WNT-verantwoording 2022 Stichting ERM

De WNT is van toepassing op Stichting ERM. Het voor Stichting ERM toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2022 € 216.000, algemeen bezoldigingsmaximum.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

7a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13 maand van de functievervulling
alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris
worden aangemerkt.

Gegevens 2022

bedragen x € 1 W. de Koning
Functiegegevens Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 08/03
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,61
Dienstbetrekking? Nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €22936
Beloningen betaalbaar op termijn €0
Subtotaal €22.936
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum £ 41.940

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

N.v.t.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging €22.936
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Nyt
toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens Nyt

AVA S

onverschuldigde betaling
Gegevens 2021
bedragen x € 1 W. de Koning
Functiegegevens Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01 -31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,86
Dienstbetrekking? Nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 166.809
Beloningen betaalbaar op termijn €0
Subtotaal € 166.809
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum £€179.785
Bezoldiging € 166.809




Gegevens 2022

bedragen x € 1

C. Braak

Functiegegevens Directeur

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/03 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,87
Dienstbetrekking? Nee
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €113.820
Beloningen betaalbaar op termijn €0
Subtotaal €113.820
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum £180.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Nov.t
AAS
terugontvangen bedrag
Bezoldiging €113.820
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Nyt
toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens Nyt

onverschuldigde betaling




Tc. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 J. Monasch

Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2022 [01/01 - 31/12]
Bezoldiging
Bezoldiging €12.417
Individueel toe lijk

ueel foepasselike €32.400
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Nyt
terugontvangen bedrag o
Bezoldiging €12.417
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Nyt
toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens N.v.t.

onverschuldigde betaling

Gegevens 2021

bedragen x € 1 J. Monasch
Functiegegevens Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2021 [01/01 - 31/12]
Bezoldiging

Bezoldiging € 15.559
Indivi It lijk

nd|V|d-u<_3e oepa.sse ijke €31.350
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet Nov.t
terugontvangen bedrag o
Bezoldiging € 15.559
Reden waarom de overschrijding al dan niet is Nyt
toegestaan o
Toelichting op de vordering wegens N.v.t.

onverschuldigde betaling




7d. Topfunctionarissen alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4
jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een bezoldiging van € 1.800 of minder.

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE
Flip van de Burgt Penningmeester
Wim van der Maas Bestuurslid
Arno Boon Bestuurslid
Daniel Spee Bestuurslid
An van Veen Bestuurslid
Bastiaan van der Kraats Bestuurslid
Maurits van den Wall Bake Bestuurslid
Hilde Niezen Bestuurslid
Karlijn de Wild Bestuurslid
Rob Konings Bestuurslid
Jelmer Prins Bestuurslid

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met
een dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke
drempelbedrag hebben ontvangen.



